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PRESSEMITTEILUNG 

 

 

START NRW: Neuer Standort in Kleve eröffnet 

 

Kleve, 24. März 2017 – Arbeitssuchende für den Arbeitsmarkt fit machen und sie langfristig durch 

Arbeitnehmerüberlassung oder Personalvermittlung in Beschäftigungsverhältnisse zu integrieren - das 

ist das Ziel von START NRW. Beschäftigtentransfer und Inhouse-Services runden das 

Dienstleistungsangebot ab. Am 1. März 2017 hat das Unternehmen ein neues Vertriebsbüro in Kleve 

eröffnet, in dem Arbeitssuchende aus Kleve und Umgebung alle Angebote von START erwartet. 

Hierzu gehören u.a. die bedarfs- und marktgerechte Qualifizierung von Zeitarbeitnehmern zur 

Erhöhung der Übernahmechance in Kundenbetrieben sowie die Partnerschaftliche Ausbildung für 

Ausbildungssuchende.  

 

„Wir bringen die Akteure des Arbeitsmarktes zusammen“, sagt Patricia Wolff, Leiterin der START-

Niederlassung in Wesel, die auch für das neue Büro in Kleve verantwortlich zeichnet. Kleve wurde 

bereits zuvor durch ihr Büro mit betreut. Durch die Entfernung von rund 60 Kilometern und die oft 

eingeschränkte Mobilität vieler Arbeitssuchender hätten aber nur wenige den Weg zu dem 

Personaldienstleister gefunden. Mit dem neuen Büro soll sich dies nun ändern. „Wenn die Bewerber 

nicht zu uns kommen können, kommen wir zu den Bewerbern“, so Wolff. 

 

Gleichzeitig möchte START durch das Büro sein Unternehmensnetzwerk in der Region vergrößern. 

„Wir brauchen die Nähe zu den Unternehmen, die wir nicht haben, wenn wir 60 Kilometer entfernt 

sind“, erläutert Wolff. „Es gibt schon erste gute Kontakte durch das Büro in Wesel.“ Dieses Netzwerk 

soll nun kontinuierlich ausgebaut werden. Unternehmen werden gezielt angeschrieben und bei 

Firmenbesuchen wird auf das neue Angebot aufmerksam gemacht.  

 

Für Arbeitssuchende sind regelmäßige Bewerbertage geplant, bei denen sie mit dem START-Team 

über ihre beruflichen Wünsche und Möglichkeiten sprechen oder ihre Bewerbungsunterlagen prüfen 

lassen können. Die Bewerbertage finden in Kleve jeden Mittwoch von 13:30 Uhr bis 16:00 Uhr statt. 

Die Beratungen sind natürlich kostenlos. 

 

Das Angebot richtet sich an ausgebildete Fachkräfte ebenso wie an Geringqualifizierte, Menschen mit 

Migrationshintergrund, Langzeitarbeitslose, Menschen mit Behinderung sowie ältere und jüngere 

Arbeitssuchende. Sie alle werden bei Bedarf mit passgenauen Fortbildungen fit für den neuen Job 

gemacht. Jungen alleinerziehenden Müttern und Vätern ermöglicht START mithilfe der so genannten 

„Partnerschaftlichen Ausbildung“ zum Beispiel eine Ausbildung in Teilzeit. 

 

„Ich bin sehr optimistisch, dass wir uns in Kleve etablieren und mit den lokalen Unternehmen gut 

zusammenarbeiten werden, um unsere arbeitsmarktpolitischen Projekte in Kleve für alle 
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gewinnbringend umzusetzen“, so Patricia Wolff. „Unser oberstes Ziel ist, Arbeitsuchende dauerhaft in 

Beschäftigung zu bringen.“ 

 

 

 Vertriebsbüro Kleve, Boschstraße 16, 47533 Kleve,  

Tel.: 02821 894455-0, E-Mail: kleve@start-nrw.de 

 Niederlassung Wesel, Augustastraße 12, 46483 Wesel,  

Tel.: 0281 33857-0, E-Mail: wesel@start-nrw.de 

 

 

Eine breite gesellschaftspolitische Basis 

START NRW wurde 1995 durch das Land Nordrhein-Westfalen, den Arbeitgeberverband Stahl, den 

Nordrhein-Westfälischen Handwerkstag, Gewerkschaften, Wohlfahrtsverbände und kommunale 

Spitzenverbände gegründet.  

 

Direkt vor Ort an 28 Standorten in ganz Nordrhein-Westfalen verknüpft START die Anforderungen von 

Betrieben unterschiedlicher Branchen mit dem Potenzial motivierter Menschen. Wir beschäftigen 180 

interne und knapp 2 500 externe Mitarbeiter/-innen sowie circa 300 Auszubildende. 

 

Von der Zeitarbeit über den Beschäftigtentransfer bis hin zur Arbeitsvermittlung: Wir bringen 

Menschen auf verschiedenen Wegen zurück in dauerhafte Beschäftigungsverhältnisse. Dafür 

entwickeln wir immer wieder innovative Ideen, die wir erfolgreich mit Kooperationspartnern umsetzen. 

Gezielte Qualifizierung, übertarifliche Bezahlung und intensive Betreuung der Zeitarbeitnehmer/-innen 

sind zentrale Elemente unserer Arbeit. Unsere Erlöse fließen in Qualifizierungen, in die Schaffung 

zusätzlicher Ausbildungsplätze sowie in die Gesundheitsförderung.  

 

Seit unserer Gründung greifen wir die aktuellen wirtschaftlichen Herausforderungen auf, setzen 

Standards und erarbeiten zukunftsweisende Instrumente zur Arbeitsmarktintegration. 

 

Mehr über START NRW GmbH erfahren Sie unter www.start-nrw.de 

 

 

Kontakt für Medien 

START NRW GmbH  

Sylvia Gollub (Öffentlichkeitsarbeit) 

Tel.: 0203 29519-14 

E-Mail: sylvia.gollub@start-nrw.de 

 

B.C Neumann PR 

Birgit C. Neumann 

Tel.: 0203 41930-681 

E-Mail: neumann@neumann-pr.de 
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