
10 Jahre gelebte Familienfreundlichkeit: 

Lebenshilfe Lüdenscheid – Märkischer Kreis feiert Jubiläum im Netzwerk 

„Erfolgsfaktor Familie“ 

Die Lebenshilfe Lüdenscheid – Märkischer Kreis ist seit zehn Jahren Mitglied im 

bundesweiten Unternehmensnetzwerk „Erfolgsfaktor Familie“. Das Netzwerk – 

initiiert vom Bundesfamilienministerium und der Deutschen Industrie- und 

Handelskammer – unterstützt Arbeitgeber dabei, familienfreundliche Strukturen zu 

fördern und weiterzuentwickeln. 

„Familienfreundlichkeit ist für uns ein wichtiges Thema, das wir kontinuierlich im Blick 

behalten“, sagt Stephan Thiel, Vorstandsvorsitzender der Lebenshilfe. „Wir möchten 

Mitarbeitenden eine verlässliche Umgebung bieten, in der berufliche und familiäre 

Anforderungen gut miteinander vereinbar sind.“ 

Flexible Arbeitszeitmodelle, eine vorausschauende Dienstplanung, begleitende 

Maßnahmen in Elternzeit und bei Wiedereinstieg sowie individuell abgestimmte 

Lösungen in besonderen Lebensphasen – all das sind Bestandteile der 

Personalpolitik bei der Lebenshilfe Lüdenscheid – Märkischer Kreis. 

Die Mitgliedschaft im Netzwerk „Erfolgsfaktor Familie“ ist Ausdruck dieses 

langfristigen Engagements. Gleichzeitig bietet sie Anregungen und Impulse, um 

bestehende Maßnahmen weiterzuentwickeln. 

„Wir schätzen den Austausch mit anderen Organisationen im Netzwerk und sehen 

die Mitgliedschaft als Bestätigung, aber auch als Ansporn, den eingeschlagenen 

Weg weiterzugehen“, so Thiel. 

Zum zehnjährigen Jubiläum zieht die Lebenshilfe ein positives Fazit – und richtet den 

Blick bewusst auf die kommenden Jahre: Familienbewusste Strukturen sollen auch 

künftig ein fester Bestandteil der Organisationskultur bleiben. 

 


